DISPOSIZION! IN MATERIA DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA" DI INCARICHI
PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO GLI ENTI PRIVATI IN
CONTROLLO PUBBLICO A NORMA DELL'ART. 1, COMMI 498 E 50 DELLA L. 6
NOVEMBRE 2012, N. 190. .

Dichiarazione art. 20 D.l.gs. 8 aprile 2013, n. 39.

DICHIARAZIONE ANNUALE 2023

l/La soﬁoscriﬁo/a ALESQO /2 A VA 6/\/ / |
nato/a aﬁQ ENYD IS /Z/ 65

in qualita di TITOLARE DI INCARICO DIRIGENZIALE presso il Comune di TRENTO

DICHIARA

| consapevole delle'responsabilité e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
n.445/2000 per false dichiarazioni e attestazioni mendaci e sotto la propria personale

responsabilita:

— di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita all'incarico dirigenziale di cui
al D.Lgs 39/2013;

— di essere a conoscenza -che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta,
decorso il termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del
relativo incarico/contratto; '

— di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti a
cause di incompatibilita che dovessero verificarsi nel corso dellincarico;

— di essere a conoscenza che tale dichiarazione, da rinnovarsi ogni anno, sara

pubblicata come stabilito dali'art. 20 del suddetto Decreto Legislativo.

Trento, /fS I/E [) ZE

In fe p oo eets
g
Questo documenio, se trasmesso in forma cartacea, costituisce %\

dell'originale informatico firmate digitalmente predispesto e conservate Ifesso
guesta Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt 3 bis o 71
D Lgs. 82/05) La firma autografa & sostituita dallindicazione a slampa del
nominativo del responsabiie (ard. 3 D Lgs. 38/1883)






