DISPOSIZIONI IN MATERIA DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILFFAC B INCARICH?
PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO GLI ENTI PRIVATI IN

CONTROLLO PUBBLICO A NORMA DELL'ART. 1, COMMI 49 E 50 DELLA L. 6
NOVEMBRE 2012, N. 190.

Dichiarazione art. 20 D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

Il sottoscritto TIZIANO BONELLA nato a ROVERETO (TN), il 23.04.1961, i
in merito al conferimento dell'incarico dirigenziale IN STAFF PER LA SICUREZZA
LAVORATORI PRESSO IL SERVIZIO RISORSE UMANE del Comune di Trento

DICHIARA

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76

n.445/2000 per false dichiarazioni e attestazioni mendaci e sotto la pmpﬁé
responsabilita:

= di non versare in alcuna delle cause di mconfenb ae
dirigenziale di cui al D.Lgs 39/2013; |
— di ricoprire i seguenti incarichi/cariche: memr
Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro per c to d
~ di essere a conoscenza che lo svolgimento
decorso il termine di 15 giorni dalla conte"'ta ‘
relativo incarico/contratto; _
— diimpegnarsi a comunicare tempest‘iyam
di incompatibilita che dovessero verificarsi ne
- di essere a conoscenza che tale dzlcg"‘r
pubblicata come stabilito dall'art. 20 de,

Trento, 29 giugno 2022



