DISPOSIZIONI IN MATERIA DI INCONFERIBILITA' E !NCOMPATIB[L!TA' DI iNCARICHl

PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO GLI ENTI PRIVATI IN CONTROLLO

PUBBLICO A NORMA DELL'ART. 1, COMMI 49 E 50 DELLA L. 6 NOVEMBRE 2012, N. 190.
chhiaraznone art. 20 D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

La sottoscritta CURUR - QWLL" ' . nato a
NN A% 9. IAIX— | in relazione allassunzione a tempo

indeterminato presso il Comune di Trento con qualifica di Dirigente,

- DICHIARA

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D. P.R. n.445/2000
per false dichiarazioni e attestazaom mendaci e sotto la propria personale responsabilita:

~ di non versare in alcuna delle cause di inconferibilita e mcompattbmta altincarico
dirigenziale di cui al D.Lgs 39/2013, artt. 7, 9 e 12;

— di aver ricopertofricoprire i seguenti incarichi/cariche:

-— di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo
incarico/contratto:

— di :mpegnarst a cornumcare tempestivamente eventuall mformazmm merentr a cause di -
incompatibilita che dovessero verificarsi nel corso dell'incarico;

— di essere a-conoscenza che tale dichiarazione, da rinnovarsi ogni anno, sara pubblicata
come stabilito dall'art. 20 del suddetto Decreto Legislativo,

I(UJI:-‘ A

In fede C Leadas Q_ QQLW/UJL.




