
DISPOSIZIONI IN MATERIA DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA' DI INCARICHI 
PRESSO  LE  PUBBLICHE  AMMINISTRAZIONI  E  PRESSO  GLI  ENTI  PRIVATI  IN 
CONTROLLO  PUBBLICO  A  NORMA DELL'ART.  1,  COMMI  49  E  50  DELLA L.  6 
NOVEMBRE 2012, N. 190.

Dichiarazione art. 20 D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

DICHIARAZIONE ANNUALE 2022

Il/La sottoscritto COMPOSTELLA SILVANO

nato Alessandria il 3 marzo 1965

in qualità di TITOLARE DI INCARICO DIRIGENZIALE presso il Comune di TRENTO

DICHIARA

consapevole delle responsabilità  e delle sanzioni  penali  previste dall’art.  76 del  D.P.R. 

n.445/2000  per  false dichiarazioni  e  attestazioni  mendaci  e  sotto  la  propria  personale 

responsabilità:

– di non versare in alcuna delle cause di  incompatibilità all'incarico dirigenziale di cui 

al D.Lgs 39/2013;

– di  essere  a  conoscenza  che  lo  svolgimento  di  incarichi  incompatibili  comporta, 

decorso il termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del 

relativo incarico/contratto;

– di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  eventuali  informazioni  inerenti  a 

cause di incompatibilità che dovessero verificarsi nel corso dell'incarico; 

– di  essere  a  conoscenza  che  tale  dichiarazione,  da  rinnovarsi  ogni  anno,  sarà 

pubblicata come stabilito dall'art. 20 del suddetto Decreto Legislativo.

Trento, 27 maggio 2022

In fede Silvano Compostella

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 

copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto 

e conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 

regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma 

autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo 

del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993)
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